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	Til arbejdsløshedskasserne


Nyhedsbrev til arbejdsløshedskasserne om bekendtgørelse om ændring af bekendtgørelse om beregning af dagpengesatsen for lønmodtagere med tilhørende vejledning samt bekendtgørelse om ændring af bekendtgørelse om fremgangsmåden ved beregning af arbejdsfortjenesten for selvstændige erhvervsdrivende med tilhørende vejledning

I endelig korrektur vedlægges bekendtgørelse om ændring af bekendtgørelse om beregning af dagpengesatsen for lønmodtagere med tilhørende vejledning samt bekendtgørelse om ændring af bekendtgørelse om fremgangsmåden ved beregning af arbejdsfortjenesten for selvstændige erhvervsdrivende med tilhørende vejledning.

Der er tale om konsekvensændringer som følge af ikrafttrædelsen den 1. maj 2010 af forordning (EF) 883/04 om koordinering af de sociale sikringsordninger.

Bekendtgørelserne træder i kraft dagen efter offentliggørelsen i Lovtidende og har virkning fra den 1. maj 2010. Overgangsbestemmelsen i bekendtgørelsesudkastenes § 2, stk. 2, sikrer, at den gældende henvisning til forordning (EØF) nr. 1408/71 forbliver i kraft, og anvendelsen af denne forordning bevares i forhold til det enkelte EØS-land og Schweiz, så længe det enkelte EØS-land (Norge, Island og Liechtenstein) eller Schweiz ikke har tilsluttet sig forordning (EF) nr. 883/04.

Ad lønmodtagere
For personer, som inden for de sidste 5 år ikke har været forsikret i Danmark, er der ingen ændringer. For personer, som har været forsikret inden for de sidste 5 år, er der tale om en forenkling af reglerne, da det nu er de almindelige beregningsregler, der skal finde anvendelse. 

Beregningen foretages nu for alle efter de almindelige regler i beregningsbekendtgørelsen, hvilket betyder, at pågældende skal have beregnet en sats på grundlag af det seneste arbejde i Danmark af mindst 12 ugers/3 måneders varighed, hvor der er et antal løntimer, som mindst svarer til 2/3 af fuld overenskomstmæssig arbejdstid. Lønnen skal være overenskomstmæssig.

Som efter de gældende regler kan et medlem, som ikke kan få foretaget en beregning af arbejdsfortjenesten, få dagpenge med dimittendsatsen.
Ad selvstændige erhvervsdrivende
Selvstændige erhvervsrivende er ikke omfattet af den gældende forordning, men bliver nu omfattet af forordning (EF) 883/04. 
Det betyder, at selvstændiges arbejdsfortjeneste nu kan beregnes på baggrund af selvstændig virksomhed efter danske beregningsregler. Reglerne er også udtryk for ligebehandling, når ledige selvstændige erhvervsdrivende er ”grænsearbejdere”, og der ikke er forsikring for selvstændige erhvervsdrivende i deres bopælsstat.

For selvstændige grænsearbejdere med bopæl i Danmark, der opfylder betingelserne for dagpenge, skal der ske beregning på grundlag af udenlandsk indkomst.

Bekendtgørelsen og skrivelsen kan findes på www.retsinformation.dk.
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