ANSØGNINGSSKEMA

Selvaktiveringsgrupper for seniorer
(Finanslovens § 17.49.35.10)

2011
Ansøgeren bedes udfylde nedenstående skema og vedlægge følgende bilag:

· Seniornetværkets samlede budget

· Seniornetværkets gældende vedtægter (evt. datoen for eftersendelse)
· Erklæring om samarbejde (Bilag 1, vedlagt dette skema)

· En liste med angivelse af navn og adresse for alle medlemmer omfattet af selvaktiveringsgruppens målgruppe. Der skal være mindst 25, og netværket skal være i besiddelse af en underskrevet tro- og loveerklæring fra hvert medlem om, at vedkommende tilhører målgruppen.
· Eksisterende netværk vedlægger en opgørelse over de foreløbige resultater (antal A-medlemmer, medlemmer i job mv.) for 2010, opgjort pr. 1. december 2010.
· Netværket skal medsende en råbalance pr. 30. november 2010, underskrevet af den økonomisk ansvarlige i netværket. 

Ansøgningsskemaet sendes til:

Arbejdsmarkedsstyrelsen

Kontoret for aktiv beskæftigelsesindsats for ledige og arbejdsløshedsforsikring
Holmens Kanal 20

Postboks 2150

1016 København K

1. Seniornetværkets navn, adresse og projektperiode

	Seniornetværkets navn
	

	Adresse
	

	Telefon og telefontid
	

	E-mail adresse 
	

	Projektperiode
	

	Dato for stiftende generalforsamling
	


Under projektperiode anføres den startdato, hvorfra seniornetværket søger midler fra selvaktiveringspuljen. Såfremt det forventes, at seniornetværket fortsætter året ud, skrives den 31.12.2011. Der skal ansøges om midler til drift af seniornetværk hvert år.

2. Ansvarlig bestyrelse for seniornetværket

	CVR-/SE-/CPR-nummer
	

	Formand, navn og adr. 
	

	Formand, telefon 
	

	Næstformand, navn og adr.
	

	Næstformand, telefon
	

	Økonomisk ansvarlig, navn og adr.
	

	Økonomisk ansvarlig, telefon
	


Såfremt seniornetværket ikke har et CVR- eller SE-nummer, anføres et CPR-nr. (fx formandens), som skal anvendes ved indberetningen til SKAT.

3. Bank eller girooplysninger, som tilskuddet fra selvaktiveringspuljen skal overføres til

	Pengeinstitut, (navn på pengeinstitut, adresse, reg. nr. og kontonr.)
	


4. Projektbeskrivelse for seniornetværket

	Mål og delmål for senior-netværket
	

	Netværkets aktiviteter og metoder (hvordan opnås målet samt eventuelle del-mål)
	

	Eventuelle informationsak-tiviteter, herunder en eventuel erfarings- og resultatspredning
	


I mål og delmål for seniornetværket anføres de mål og delmål, som ligger ud over de fælles resultatmål for alle seniornetværk, jf. boks 5.

5.  Seniornetværkets foreslåede resultatmål opgjort i antal personer, fordelt på 3 delmål (fælles for alle seniornetværk)

	Mål
	Antal
	Begrundelse

	1. A-medlemmer med pligt til rådighed - A1

	1.1 Antal A-medlemmer med pligt til rådighed, i alt pr. 31-12-2011
	
	

	1.2 Antal A-medlemmer med rådighedspligt i arbejde i 2011
	
	

	1.3 Antal nye A-medlemmer med rådighedspligt i 2011
	
	

	2. A-medlemmer uden pligt til rådighed - A2

	2.1 Antal A-medlemmer uden rådighedspligt, i alt pr. 31-12-2011
	
	

	2.2 Antal A-medlemmer uden rådighedspligt i arbejde i 2011

	
	

	2.3. Antal nye A-medlemmer uden rådighedspligt 2011
	
	

	3. Fælles

	3.1. Antal A-medlemmer på internatkursus afholdt af landskoordinator 2011
3.2 Antal A-medlemmer på 1-dags kursus afholdt af landskoordinator 2011

	
	


Resultatkrav 1.2: Beskæftigelse i mindst 20 timer ugentligt i mindst 3 måneder

Resultatkrav 2.2: Beskæftigelse i mindst 10 timer ugentligt i mindst 1 måned

Perioden dækker fra den 1.1.2011 til den 31.12.2011. 

Arbejdsmarkedsstyrelsen forbeholder sig ret til at drøfte seniornetværkenes foreslåede resultatmål. De foreslåede resultatmål, som seniornetværket og Arbejdsmarkedsstyrelsen bliver enige om, indføjes i tilsagnsskrivelsen fra Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Seniornetværket er forpligtet til at sende det faktiske resultat af delmål 1-3 med en kort begrundelse til Arbejdsmarkedsstyrelsen sammen med evalueringen, jf. Fakta om Puljen, som er vedlagt dette ansøgningsskema. Resultatet kan i særlige tilfælde danne grundlag for en dialog med seniornetværkets bestyrelse om årets resultat.

6. Seniornetværkets samarbejdspartnere,  jobcenter og evt. eksterne konsulenter. Udfyld endvidere bilag 1: ”Erklæring om samarbejde”

	Navn på firma, organisa-tion eller institution
	

	Adresse
	

	Telefon
	

	E-mail adr.
	


	Navn på firma, organisa-tion eller institution
	

	Adresse
	

	Telefon
	

	E-mail adr.
	


7. Seniornetværkets økonomi

	Seniornetværkets samlede budget
	

	Det ansøgte tilskud
	

	Medfinansiering
	


Et samlet budget skal vedlægges denne ansøgning. Budgettet skal følge den fælles kontoplan, som kan hentes på seniornetværkenes hjemmeside: www.seniorerhvervdanmark.dk. Det samlede budget skal indeholde følgende: Samtlige udgifter og eventuelle indtægter. Det skal fremgå, hvilke udgifter det ansøgte beløb skal dække. Medfinansieringen på min. 50 % af de samlede udgifter skal ligeledes fremgå af budgettet.

8. Andre tilskud

	Nationale tilskud
	

	EU-tilskud
	


Såfremt seniornetværket har søgt andre offentlige midler til gennemførelsen af seniornetværkets aktivitet, skal puljen eller navnet på tilskuddet samt tilskudsinstans anføres i boks 8. 

9. Underskrift

Undertegnede ansøger erklærer, at oplysningerne i dette ansøgningsskema samt de bilag, som følger dette ansøgningsskema, er korrekte.

Dato

Underskrift
Bilag 1. Erklæring om samarbejde, se punkt 6 i ansøgningsskemaet

Samarbejdspartnerens navn og adresse:

Bekræfter herved at være interesseret i at samarbejde med tilskudsmodtager om:

Seniornetværkets navn:

Dato og underskrift

FAKTA OM PULJEN

FORMÅL

Der er afsat 6 mio. kr. til puljen Selvaktiveringsgrupper for seniorer i 2011. Formålet med puljen er at give støtte til selvaktiverings-initiativer (seniornetværk) for ledige seniorer, der kan medvirke til, at ledige personer over 50 år opnår ordinære jobs på arbejdsmarkedet, og som kan fremme nye beskæftigelses-områder for målgruppen.

AKTIVITETER

Aktiviteterne består af etablering af netværk til jobsøgning, projektudvikling, afklaring af uddannelsesbehov for målgruppen, videns- og erfaringsformidling for erhvervsaktive seniorer samt projekter til fremme af nye jobområder, fx hjemmearbejdspladser, vikarjobs og nye forretningsinitiativer.

MÅLGRUPPEN

Målgruppen er ikke-beskæftigede, jobsøgende personer over 50 år. Alle medlemmer, der tilhører målgruppen (A-medlemmer), skal underskrive en tro- og loveerklæring om, at de tilhører målgruppen. Dette gælder både medlemmer, der har pligt til at står til rådighed for arbejdsmarkedet (A1-medlemmer) og medlemmer, der ikke har rådighedspligt (A2-medlemmer).
TILSKUD

Driftstilskud ydes som årlige tilskud til etablerede seniornetværk. Der kan maksimalt gives 200.000 kr. i driftsstøtte pr. kalenderår. I særlige tilfælde kan der gives et højere beløb. Normalt højst 220.000 kr. Der henvises til Supplerende retningslinier til ansøgere / tilskudsmodtagere vedr. puljen til selvaktiveringsgrupper for seniorer, 2011. 

Skemaet skal anvendes ved ansøgning.

ANVENDELSE AF STØTTEN
Støtte gives primært til projekter, der har én eller flere navngivne virksomheder, institutioner og/eller organisationer som samarbejdspartnere på projektet. Det skal i den forbindelse sikres, at der er etableret kontakt til et jobcenter.
Puljen indeholder ikke løntilskud, fx til ansættelse af seniormedarbejdere eller til dækning af lønkompensation ved nedsat arbejdstid. Midlerne kan heller ikke anvendes til etablering eller drift af egen virksomhed. 

ANSØGNINGSFRIST

Ansøgninger kan løbende sendes til Arbejds-markedsstyrelsen.

KRITERIER

For at kunne modtage støtte til etablering eller drift skal et seniornetværk være formelt etableret som forening på en stiftende generalforsamling med vedtægter, hvoraf bl.a. formålet klart skal fremgå. Endvidere skal der være etableret samarbejde med et jobcenter og være mindst 25 medlemmer i målgruppen. Der henvises til Supplerende retningslinier med hensyn til mulighed for dispensation herfor. Målgruppen kan ikke begrænses i forhold til definitionen. 
EVALUERING

Projektet skal evalueres. Evalueringen skal fremsendes inden tre måneder efter projektets afslutning.

Evalueringen skal indeholde ansøgerens og deltagernes vurdering i forhold til opfyldelsen af de i tilsagnsskrivelsen forventede resultatmål og seniornetværkets egne mål. Herunder en vurdering af, hvad der ikke har været vellykket.

Projektevalueringerne er offentligt tilgæn-gelige, og Arbejdsmarkedsstyrelsen forbe-holder sig ret til at videreformidle og -udvikle erfaringer fra projekter.

Ansøgere, der giver tilsagn om at medvirke i projektet, skal være villige til at deltage i en fælles evaluering af flere projekter. De nærmere retningslinier for evalueringsformen kan fastlægges på et senere tidspunkt.

