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Dataformat til beskrivelse af negative haendelser ogonsekvenser heraf samt
levering af data mv.

1. Dataformat
Datafelter, der skal indga i kommunernes registteef haendelser hos modtagere af kontanthjeelp,
starthjeelp og introduktionsydelse.

Hver post svarer til en haendelse.

Figur 1.
Kommune | CPR- Type Indberetning | Heendelses| Relevant/| Sanktion | Rimelige
D nummer hjeelp | (4) dato (5) ikke ja/nej grund

2) 3) relevant | (7) (8)
(6)

Ad 1) Kommune
Der indberettes kommunenummer for indberettendenkone.

Der angives:
- 3 cifret kommunekode

Numerisk

Ad 2) CPR-nummer
Der indberettes CPR-nummer pa den person, demhzeeadelse.

Der angives:
- 10 cifret uden bindestreg

Character

Ad 3) Type hjeelp
Der indberettes den type hjeelp, som personen mexdtag

Der angives:
- 1’ for kontanthjeelpsmodtager
'2’ for starthjeelpsmodtager
- '3’ for introduktionsydelsesmodtager
- '4 for kontanthjeelpsmodtagere gift/samlevende rekedthjeelps-
/introduktionsydelsesmodtager

Numerisk

Ad 4) Indberetning/arsag til den negative haendelse
Der indberettes arsagen til den negative haendastsd,grunden til indberetningen.




Der angives:

"1’ for "Afviser arbejde eller tilbud/afviser etlek flere dele af introduktionsprogrammet”,
'2’ for "Udebliver fra samtale eller tilbud”,

'3’ for "Udebliver fra eller afslar foranstaltningsom led i sygeopfalgningen”,

‘4’ for "Manglende registrering, manglende bekrdskeaf registrering eller manglende
G4V

'5’” for "Manglende jobsggning”,

'6’ for "Ophgrer i arbejde eller tilbud”,

"7’ for "Ikke oplyst om arbejde samtidigt med mogédse af kontanthjselp mv.”,

'8’ for "Unge”.

Numerisk

Ad 5) Mgdets/aftalens dato (heendelsesdato)
Der indberettes dato for haendelsen. F.eks. datetforade der udeblives fra (indberetningskode 2)
eller dato for at en ung ophgrer med at sgge irehpéddannelse (indberetningskode 8).

Hvis personen udebliver fra et tilbud efter lov @m aktiv beskeeftigelsesindsats eller en anden
beskeeftigelsesfremmende foranstaltning, er heersdiElg®en den dag, hvor kommunen opgar
omfanget af fraveeret fra tilbudet. Eks. en persdebliver den 4. maj, 10. maj og 12. maj.
Opggarelsen over udeblivelserne opgares i perioganld maj til den 31. maj. Heendelsesdatoen er
her den 31. maj.

Der angives:

8 cifret datoformat uden bindestreger: ddmmyyyy

Character

Ad 6) Relevant/lkke relevant

Der indberettes, om haendelsen er relevant.

Der angives arsagstype:

'0’ relevant haendelse

1" ikke relevant haendelse, gaet i ordinegert arbejde
2" ikke relevant haendelse, startet i uddannelse
"3 ikke relevant haendelse, andet

Numerisk

Ad 7) Sanktion ja/nej

Der indberettes, hvorvidt der indstilles til en ls@on.

Der angives:

'0’ for NEJ
1’ for JA

Numerisk



Ad 8) Rimelige grunde og seerlige omstendighedegfingimelige grund eller seerlige
omsteendigheder
Der indberettes, om der er en rimelig grund foeildt sanktionere den ledige.

Der angives:

- 0’ Ingen rimelige grunde eller lign

'1’ for "Tilbuddet er ikke rimeligt pa grund af fhold, der vedrarer tilbouddets indhold”

- 2" for "Den pageeldende kan ikke arbejde pa gruhdygdom eller risiko for, at helbredet
forringes, hvis det hidtidige arbejde fortseettes”

- '3 for "Afstanden mellem bopzel og arbejdssted ngedf en urimelig belastning pa grund
af transportvanskeligheder eller den tid der ddransport”

- 4 for "Den pageeldende har ret til fraveer ved gditet, barsel og adoption i det omfang
der under fraveer efter bestemmelserne i barsels$o8é, stk. 1 og 2, § 7, § 8, stk. 1-6, § 9,
8§ 13 0g § 14, stk. 1 og 2 er ret til dagpenge vediditet, barsel og adoption.”

- 'B’ for "Bgrnepasningsproblemer og der ikke kaniaeg en pasningsmulighed”

- ’'6’ for "Modtager stgtte efter lov om social semitil at passe handicappet barn eller dgende
neertstdende eller efter lov om dagpenge ved sygdiemfgdsel til pasning af alvorligt sygt
barn”

- 7 for "Den pageeldende er omfattet af en fripegafter § 23 i LAB”

- '8 for "Den pageeldende aftjener vaernepligt”

- 9 for "Arbejdet er omfattet af overenskomstmaedsogflikt”

-’10’ for "Arbejdet omfatter udvikling og fremstiltig af krigsmateriel”

-’11’ for "For personer, der modtager hjeelp pa grafidoroblemer ud over ledighed, skal
kommunen i hvert enkelt tilfeelde vurdere, om deeligger grunde ud over de i § 13, stk. 4
naevnte, der ggar, at personen ikke skal udnyttessimgjdsmuligheder”

- '"12’ for "lkke modtaget indkaldelsen til samtalatid rettidigt og det skyldes ikke
personens egne forhold”

- 13 for "Den manglende registrering hos staterobgenteret eller indleeggelse af CV i
Jobnet skyldes ikke personens egne forhold”

-’14’ Bekreeft indenfor fastsat tidsfrist

Numerisk

2. Levering af data

Data skal indrapporteres én gang manedligt til Bsftgelsesministeriet via
Arbejdsmarkedsportalen. Der skal leveres via weabise eller websiden, evt. vha. tredje parts
leverandgr. Formatet er beskrevet ovenfor undektplirDataformat.

Data sendes 1 gang manedligt og skal senest lesgretag i uge 2 af den efterfglgende maned.
Den efterfglgende uge bruges til validering af dataledes at data leveres endeligt for den
foregaende maned den 3. sgndag i den efterfalgaaded.

Hvis heendelsesdata vedrgrende en méaned ikke er detdeverede udtraek, skal dette leveres ved
naeste maneds udtraek.

Haendelsen ma kun leveres en gang. Der er imidlantiighed for at erstatte en hel leverance ved
at indberette for den samme periode.



Er det ikke muligt, at udtreekke oplysningerne fi@mknunernes IT-systemer, skal kommunen
registrere  oplysningerne i det preedefinerede Excebneark, der kan hentes pa
Arbejdsmarkedsportalen péps://amportal.om.dk/

Veerdier for indberetning, rimelige grunde osv. préres sammen med ovennaevnte regneark pa
Arbejdsmarkedsportalen.

Eksempel pé en post:

101;71234561234";1;6;°01022007";0;1;0

| Kgbenhavns kommune er en heendelse indtruffetpnsonen med CPR nr. 1234561234.
Vedkommende er kontanthjeelpsmodtager og er ophghud eller arbejde den 1. februar 2007.
Haendelsen er relevant og der gives sanktion, derfder heller ingen rimelige grunde.



